Latogatohelyiségek
atalakitasa

A sikeres visszailleszkedéshez nélkilozhetetlen a
csaladdal toltott mindségi idd. A latogatohelyisé-
gek gyermekbaratta tételével a fogvatartott szUl6
bardtsagos kornyezetben tarthatja a kapcsolatot
gyermekével, a latogatéfogadas soran lehetéségiik
van kozosen rajzolni, jatszani.

Egyéb szolgaltatasok
hozzatartozok részére

Hozzatartozoi csoport

A hozzatartozoi csoportot a projektben dolgozd ta-
nacsadok szervezik. A csoportban részt vevd hozza-
tartozok kozosen megbeszélhetik a fogvatartassal,
szabadulassal kapcsolatos, csalddot érinté problé-
maikat, megoldasi lehetdségeiket. A hasonlé hely-
zetben lévé hozzatartozok segitséget kaphatnak a
tandcsadotol és egymastol az élethelyzetiik kezelé-
sére, megoldasara.

Egyéb szolgaltatasok
fogvatartottak részére

Kompetenciafejlesztés

A letoltd hazakban 90 oOras, elézetes hazakban 60
oras csoportfoglalkozasok célja, hogy a fogvatartot-
tak képességet és jartassagot szerezzenek Onisme-
ret, konfliktuskezelés, dontéshozatal, tervezés, prob-
lémamegoldas terén.

Szakmaképzés

A szakmaképzés soran a fogvatartottak piacképes
szakmat szerezhetnek, mely a szabadulas utani elhe-
lyezkedésben jelent segitséget.

Sorstars segito csoportok

A kordbban szabadult és sikeresen visszailleszkedett
sorstarsatol is hasznos tapasztalatokat hallhat a fogva-
tartott: hogyan tud mar a blntetés-végrehajtas id6-
tartama alatt felkészilni a visszailleszkedésre, illetve a
szabadulas utan milyen nehézségekkel taldlkozhat.

Jovatétel

A projekt lehetéséget biztosft a fogvatartottaknak a
blincselekménnyel vald szembenézésre, az okozott
kar szimbolikus helyreallitasara.

Tovabbi informéaciot az EFOP-1.3.3-16-2016-00001
azonosité szamu kiemelt projektrél az aldbbi
elérhetéségeken kaphat:

www.tettprogram.hu
www.bv.gov.hu/efop-1-3-3
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Latogatohelyiségek kialakitasa

A projekt célja,
celcsoportja

A projekt célja a varhatoan 5 éven belll szabaduld
fogvatartottak, el6zetes letartoztatads alatt allo sze-
mélyek és hozzatartozoik segitése mind a borton-
ben toltott, mind a szabadulas utani idd alatt.

Egyéni Fejlesztési Terv

A tajékoztatast kdvetden, a folyamat elsd [épéseként
a projektbe bevont fogvatartottakkal és hozzatar-
tozoikkal személyre szabott, Egyéni Fejlesztési Terv
készll. Figyelembe véve az Ugyfél motivacidjat, a
nehézségeit, a lehetdségeit, a tanacsadoval kdzdsen
meghatarozzak, hogy a projekt mely szolgaltatasait
érdemes igénybe venni. Mar a blntetés-végrehajtas
soran megkezd&dik a szabadulasra valo felkészités. A
tandcsado a szabadulas utani idészakban is tamoga-
tast nyUjt a szabadultnak és csaladjanak.

Tarsadalmi ) o
visszailleszkedést segito
szolgaltatasok

A szocidlis Ugyintézés keretében a fogvatartott és
hozzatartozdja segitséget kaphat abban, hogy a lak-
hatdshoz, a munkavallaldshoz, az egészségiigyi elld-
tasokhoz szlikséges hidnyz¢ iratait be tudja szerezni.
Segitséget kap a lehetséges tamogatasok igénylésé-
hez is. A segité beszélgetés keretében a tandcsadd
felkésziti Ondket a biintetés-végrehajtasi intézetben
eltoltott idé nehézségeire, segit megtervezni a sza-
baduldshoz, valamint a sikeres visszailleszkedéshez

szikséges tevékenységeket.

EFOP-1.3.3-16-2016-00001
azonosité szamu
kiemelt projekt

Munkaerépiaci
szolgaltatasok

A tanédcsadd segitséget tud nyujtani Ondknek

abban, hogy az aldbbi kérdések ne jelentsenek

problémat:

e Milyen egy jo Onéletrajz?

e Mire szamithat egy allasinterjun?

e Hogy tud kdnnyedén beilleszkedni az Uj
munkahelyen?

e Hogyan tudja hosszu tdvon megtartani
munkahelyét?

Utogondozas

A szabadulas utani 1 évben utégondozas kereté-
ben folytatédik az egytttmkoddés, mely sordn a
tanacsado az elhelyezkedésben és a szabaduldst
kovetéen felmerllt nehézségek megoldéasaban
nyUjt segitséget.




